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Balance Social

El Balance Social solidario es una herramienta de gestion que recoge
resultados cuantitativos y cualitativos del cumplimiento de la
Responsabilidad Social de una organizacion de economia solidaria.
Permite evaluar su desempefio tanto en términos de activos, pasivos
y patrimonio, durante un periodo determinado, asi como en el analisis
y monitoreo de las areas de mejora, segun los principios de
economia solidaria y permite evaluar su desempefio tanto en
términos de activos, pasivos y patrimonio, durante un periodo
determinado, asi como en el analisis y monitoreo de las areas de
mejora, segun los principios de economia solidaria.



COOPEQIPE

Empresa de Proyeccion Aipuna

Objetivos del Balance Social Solidario

Una evaluacion de la
relacion entre los
beneficios sociales y el
éxito en los negocios.

Diagnosticar y/o visibilizar
las acciones sociales de
manera integral.

Estandarizar modelos
de informacion.

Facilitar la
competitividad

Rendir cuentas sobre el
cumplimiento de los
principios solidarios

Visibilizar resultados
cuantitativos y cualitativos
del cumplimiento de la
responsabilidad sodal

Integrar planes y mejores

practicas sobre los aspectos
sodiales de la entidad

Fomentar grupos de
trabajo integrales en
las entidades

—® aplicando la
transparencia.
o Evaluar el cumplimiento
de la MISION
institucional

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

Generar una nueva forma
de rendir cuentas,

Integra la actividad
financiera con la social

La medicion del impacto
social en su comunidad

Establecer mecanismos de
seguimiento - autocontrol

Ser un instrumento
comunicacional.
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Principios De La Economia Solidaria

Gobanmanza de

Derechos
humancs

) =
1. PRINCIPIO DE ADMINISTRACION
DEMOCRATICA, PARTICIPATIVA Derechos
8. PUBLICO INTERNO - - ,
TALENTO HUMANO AUTOGESTIONARIA Y EMPRENDEDORA .
2. PRINCIPIO DE ADHESION
TT VOLUNTARIA, RESPONSABLE
7. PRINCIPIO DE INTEGRACION

| Y ABIERTA
CON OTRAS ORGANIZACIONES

PEL MISMO SECTOR ECONOMIA SOLIDARIA 3. PARTICIPACIGN ECONOMICA Fr—
ALINEADOS A LA ISO DE LOS ASOCIADOS, EN a oganzacion

26000 J_. JUSTICIA Y EQUIDAD
6. PRINCIPIO DE
SERVICIO ALA J \—l

Participacion activa COMUNIDAD
y desarrollo de la comunidad 5. PRINCIPIO DE

AUTONOMIA,
AUTODETERMINACION Y
AUTOGOBIERNO

Gobernanza de
la organizacion

Medio ambiente

4. FORMACION E INFORMACION PARA SUS
MIEMBROS, DE MANERA PERMANENTE, OPORTUNA Y
PROGRESIVA
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

Conforme a lo sefalado en la instrucciéon dada por la SUPERSOLIDARIA por medio
de la Circular Externa No. 23 de 2020, COOPEAIPE cumplié con el compromiso de
reportar la informacion de la vigencia 2024 dentro del plazo establecido por la
supersolidaria, el cual era el ultimo dia habil del mes de febrero de 2025,
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVO GENERAL

La medicion de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Balance Social y Beneficio Solidario, s& soporta en la cbservacion v
cumplimiento de los valores y principios de |a Economia Solidaria. a trawés de los siguientes indicadores:Cooperativa De Ahomo Y Credito De Aipe siglac
Coopeaipe Cadigo Entidad: 7981

Homibre Indicador |Pn|)nuh Formula |m Analisla
mnn:tpmnEmsm&cﬁunamﬂimmmmmruﬁHMTm

Equikad de génerm en asamaa Identifcar & nivel de Inclusion de # Imtegrantes: mujeses en asamibiaa 5517T% =] 55.17% o2 los
QENEM an |05 Ices0s de ¥ intal Intexprantes asamiea” 100 Iegrantes en la asambea
partidpacion de la & oalshvada en o
solidana. Pusge abierta ala Tueron mueses, permile:
INCHESICN CE QENErD, pam I3 Kientincar e nivel de INGusion

gas oe ‘QENETD BN 06 pICEsDE de
~ ﬂmmE oamocrstica oe la
raves de la activa participadion ‘organzacon.
MUErEs eN procesos e la oma de
en Identiicar ia £ de e 0.0 End
mmérm _-' 3 dhver rpq-'E Imegrantes: rmgal'll_:s!II = oer -

SAminisTEcon ¥ contml ¥ contml 'con aniighadad Infiesior al promedio cagos de decson, it
q.legamrl;}e cumplimiento o2 la mmmmum ymupusealwﬁat?am
equidad y 13 incluskan, 1 okl Integrantes en Grganos oe promedio s
Tundameniiales pard I0s proceses 2 mw;mymu' asoctados de (3 crgantzacion
democraticns.

Divesskiad democratica Identilicar la diversidad por #volanbes con Inferior TEO0% En las eleccionas democraicas
antgliedad en las slecdones a promedip de los asociados de & realizadas en I3 asamilea
democraticas que garaniice & organizadon [ iotal calebrada en & panodo evaluado,
cumpiimiento de la equidad y I3 potenciales * 100 =l 7E00% o8 oS
INCISION, VAFEs TUNOamentales: votanies ura antigikedad
P 105 Procesos demooraicos. Inferior al promedio de los

asociados de |3 Organtzacion.

Pamcipaciin oemocratica wotacidn | inenticar & potencial oe e 3E0CIA006 qUE WItEnn para 1a 2 48% En la (iima sleccidin oe Deegaios

dekagancs partidpacion de asociados ebaccion de delegados / CaleEa N o PETNg SvalLE0

para delagadcs. habilles para wotacian * 100 2.48% de
Un bajo nival de los asociados.
renieja las mitaciones que tene &
‘solidaria para
mﬁgmmmm_
participacion aciva y democratica

Farticipacion democratica Ideniificar & nived de parfcipacion # asociados asisteriss ala 2 A4T% 5] 245% de los

asisiEncla Belegeios O as0eiadns Sfactiva 0 I0E 3500ians en asambiea | ol asociados hables ™ asociados pariicipo en la asamblea
asamieas frems al ol oe 00 calenEa en o paoas SvalLE.

Oficina Asesora de Planeacion y Sistermas.
SUPERINTEMDECIA DE LA ECOMNOMIA SOLIDARLA 1
Fechac14/03/2025
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVD GEMNERAL

La medicion de la responsabilidad sodial asumida en el acuerdo solidario, es decir del Balance Social y Beneficio Solidario, se soporta en la observacion y
curmplimiento de bos valores y principios. de la Economia Solidaria, a través. de los siguientes indicadores-Cooperativa De Ahomo ¥ Credito De Aipe siglac

Coopeaipe Cddigo Entidad- 796

1

Homibre Indic:ador Proposatio Formmula Resultado ‘Analisls
Azociacos acthos La parficipacicn ibee y voluntana i acttvos | asodados 100.00% 100.00% de s
e los Ssniadios: de una habilles ™ 1 hicieron uso oe s
- Ios niveles de acthidad DgANiZacion en & perain
3 Faves e us0 de los produchos evaluaio.
EEMICIos 3 los que tene accesn.
mmmmmm DIMENEonar la pamopactn delas | #Imegrantes femaninos en MOSE PUDD CALCULAR, En & penodn evallano & MO SE
direccion, admiristacon y contol rujeses en los cangos de direccian, | GMGEN0S oe drecdn, DEMOMIMNADOR BN CERCP: PUDO
administraddn y control, 3si como AOMINISFACcIOn y control | intal oe e E?;IE oy
la efectividad de la crganizacion Iagramies en onganos, de Imegranies Organcs
solidana para que L35 mismas direcoian, administracin y controd * direcoion. adminisiracion y ootnl
cumplan con efectividad s 100 BON MUEres, 10 CUal permie:
identificar el nhwel de Inciusion de
QENETD EN SEI0E CANgOS de
G y eontml.
Poblacidn joven en Grganos de Identilcar la diversidad por edad en | #integrantes en driganos de MOSE PUDD CALCULAR, Bl NOD SE PUDD CALCULAR,
ANECCION, SOMINSracon y contsol 106 Canmos de drecoion, i fnycontmi | DENOMINADOR EM CERC DEMCSMIMADCOR EM
adminisiradion y conimi que Con e <= 35 a6 / ot ka5 Imiegrani=s. en los organces de:
mawmn mEmm ‘direccion, adminisiracion y corminoll
equidad y 13 Inciusion, valones mm?m- ‘50N asnciados con edad lgual o
para & . 00 Infenior a 35 ancs o que kentiica
Tunclonamienio de la organizacion. & nivel de INcision de poblackin
Joven £ 05 PIOCSE0E o8 .
participackin de |3 organtzacion.
Pobiacion en asambiea 12 diversidad en |# asambiea con 10.38% =] 10.34% de los
e mnmuepammwm m'mg-aa?mm I fotal integrantes Imegrantes en la asamblea
democratica que garantice & BN asEaminiea " #1000 oelehada en & pariodo evaluado
cumpilriento Wlmammm
mm:sm Igual o Infericr 3 35 andas, o Ul
paa el buen funclonamienio e la permite kentificar & nivel de
1 Inciusion de poblacion joven en los
procesns de partidpacion.
PrNCIpG 2. PRINCIENO DE ADHESION VOLUNTARLA, RESPOMSASLE ¥ ABIERTA
Crecimiento Netn Be 35003006 MINE [3 efecividan de @ Insuckdn | [ 3s00an0s RAles VINcUIanos an 47T% En & penosn evallang 3
hanlies N CUSTD 3 Crecimientn d8 SU & peEnindo - # 35003005 hables Owganizacion presentd um
refrados en o penoda) | Sscdados crecimiento neto ded .
habiles totales al Inicko del periodo 4.7F% de s 3s0ciados habiles.
evahado " 100

Oficina Asesora de Planeacion y Sistermas.
SUPERINTENDECIA DE LA ECONOMIA SOLIDARLA

Fecha: 14032025
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

La medicidn de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Balance Social y Beneficio Solidario, se soporta en la observacion y
curmpiimiento de los valores y princapios de la Economia Solidaria, a traves de los siguientes indicadores:Cooperativa De Ahomo ¥ Credito De Aipe siglac
Coopeaipe Cadigo Entidad: 7981

Homibre: Indbcador Proposatio Formula Reaultsdn Analisis
Acividad ransaccional Ewidencia & nivel de operadonss #total ransacciones ! total 2632 En & pesiotn evaluado se regising
wﬁmﬂ SE0CiadnE un volumen de 2632
y & tramiie en los TraNEICCONES POr I50Cia0, 3
mmrpm trawes de lios canales de anosen,
INfOrrEcion ¥ gestion de (3 Tanvoredendo &l oecimiento y la
organizacion e sUE 3s0ciadns. sosieniniidad a lango plazo de 13
‘Digantzacion.
Relevs generacional Ideniifica la diversidad por edad en | # asociados Winculados en & E5.23% =] 58.23% oe los
& credmiento de |3 base social periods con edad <= 35 afos BE0CIA006 VNCLISONES &N & Penono
total inculacos en evER00 3s0ci300S con adad Igusl
periado * 100 © Infeniar 3 35 afos o que iteniinca
& nivel de Inciuskin de poblackin
ﬁ'ﬂﬂgﬂlﬂhm
EqUIa 0 QENEND &N MITErD e PEFMIE IEMIMCE |3 relacin enfe. | # DPETaciONes (e OSSamDiED 0 19435106.44% En & a0 evaluso &
OmpmmEOl0n i peracks o Operacionae o deoamDoses oo 2 etemioien 08 s
DpErAcines de e Dparaciones de desarhoso de e
crediin ~ 100 realizaas por la Onganizacion e
destinamn & musres.
Mived de saflsfaccion de asociados | Mide & nivel de saisfacoion oe los | porceniale de salisfaccion de OO0 En & pesiodo
asociados con & modeky BE0CIN0E BEOCIAN0E, MENMLANON U 02 el o
cooperdivo, o6 satistaccion del [L00%
mrmum mﬂmwkﬁ
penranandca y leatad con ia DeEneENcos,
¥ mhpa'rr;na:my
IEalad con |13 OManizacion.
Principico - 3. PARTICIPACION ECOMOMICA DE LOS ASOCIADOS, BN JUSTICIA ¥ EQUILAD
Credimienta en fondos sodales por | Mide & crecimiienio de la glecucion | [[ejecucion de fondos sociales del MO SE PUDD CALCULAR, En & periodn evallcas 52 presemto
asociado benaficiado en fondics: socidies por Fsociado penodo arallzado | # asocados DENOMIMADDR BN CERCM un credmienio en Tondos
beneficiado. La escala e como mmﬂm as0cizdn beraficlado de| NOD
2 walor gel IPC: {Menor anallzado) - [eecuditn de Tondos SE PUDO CALCULAR,
oe IPC + 2 punios — 1; Enfre IPC + m:hes{&!lgpa'hﬂ:ual:hf# NADIOR EM CERD™%:
2RIPC+ 5= MEYIN e IPC+5 | oo et orioe et & rEspacts 3l PEMoaD aNtenor, o que
puros — 3 periade arteror) |/ jejecudcn de penTiite evaluar & desamodio de 5
P Dbjein sDcia medants @ Sjecudon
mmmp&a‘mm 0 los Tondos sodales
[F SBOCIWE _ durans atraves de actvidades an benaficio
& penodo antaror) * 100 prinpmspiearsy

Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas.
SUPERINTENDECIA DE LA ECONOMIA SOLIDARLA 3
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVD GENERAL

La medicion de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Bal

Social y Beneficio Solidario, se soporta en la cbservacion y

curnplimiento de los valores y principios de la Economia Solidaria, a traveés de los siguientes indicadores:Cooperativa De Ahomo ¥ Credito De Aipe sigla

Coopeaipe Cadigo Entidad- 7981

Hoamibre Indbc:aoor Propeoal i Formmula Reaultsio Anallsia
Capital insstuclonal Micke [a participacion que tene & 2 + rEsana 557T% En & pesiodo evallado 1a
Insthudonal derto de los profeccitn de aportes. + fondo par OmEnzacion mantuvo un capial
por capital aTortizacon de apores + Insttucional del 557%
Instiudional como 3 doraciones: y audios | total acivos respecio al intEl de acivos.
Tortaleza con la que cuenta la
, ¥a Que No peTienece
a un asodado en particular, sing a

Equidad de genenm &N Mmers de Permite kientificar |a relaciin entre | # gperaciones de 19435106.44%: El nitwed de orentacion de la carbera

OPEraCiones homibies ¥ MUETes en s ‘R desinadas 3 mujenss [ inEl colocada enfre MUjETes en &
desemboisos de Dperaciones e e operaciones de desamboisn de periodo evaluado al

‘e~ 100 ToEE106. 4% del ioal e
operaciones de desambolso
credios, demostrando la gestion de
INCIuEIon Srancers oe mukenes que
realiza la v

Equidad de génen en volumen de | Permite ldeniificar |a relacion entre. | woiumen de negocio promedio 1.07 En & periodo evalu=ado & woilmen

negocka hombres y mujeses en ios negocios. | NOMEEES [ WHWTEN 08 Negocio e NEgOCD DREMED MEalZE00 [or
de 3 anganizacion. WVolumen de MUjEres homiwes 6
regosioc a6 el valor e los monios 107 weces mayor 3l vollmen de
de credios
& @ho + montos de dapd por B50C30EE MUjeres.
captados durante & ano+ monto de
:nquas durame
o/ NUMe de Ss00aios que
foarEn paris del promedio.

INCUSIoN Srancera Aige @ opomunikiad de acceder al FPETAcIONes CON OesemDoiso de S251% =] S201% oelas
credin an condoones credin inferior 3 3 SMMLW /Y intal ‘operaciones de desambolso
conTomalliad Se busca evaluar ‘operaciones desemboiso de credio wredio eferuadas por la
& nival de opeTaciones. en el pesiodo ™ 100 Organtzacion en & periodo

evaluao se reallzd por un manin

Inferior a3 SMMLV, o gue indica

elpmdemamma
= Orgar 3
CREnS 3 la pobiacion

que por o general no calfica como
del secior inancien

Oficina Asesora de Planeacitn y Sistemas.
SUPERINTENDECLA DE LA ECOMOMIA SOLIDARLA
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVO GENERAL
La medicion de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Balance Social y Beneficio Solidario, se soporta en la cbservacion y

cumpiimiento de ks valores y principios. de la Economia Solidaria. a través de los siguientes indicadores:Cooperativa De Ahormo Y Credito De Aipe siglac
Coopeaipe Cadigo Entidad- 7961

NCaTE IS Propoalio Formks Reauitsin Analista
Cuttura de ahomn Identtica la Incidendia de la # aspciados ahormadones [ iotal 1T En & periodn evaluado &
&N la praciica del asocados ™ 100 TA19% e 06 asociados
ST e ELE 3E0Ci300S, COmo a menos un productn de
valor coaperaivo y famillar. ahoimo 3 13 vista wo COAT acthva,
¥ o cual demuesta la d
una cuihura de ahomo y de gestion
financiera para el desamolio
‘ECONCMIco de I06 350cia00s.
Cobertura de ¥ E'ddﬂmﬂncl'rg'm'la:- . # aspciados berefclados. de B B 5.35%. ol ol de
bensficlos cumpilmiento de- u'garéaaon programas y acividades soclales asnciados feeron beneficiados con
solidara & contribulr con & iTotal de asociados " 100 programas Y acividades sociales
mejoramiento de Lammmcn ‘2N & P SvaiLEa.
de 5us asodatcs, 3 raves de
benaficios, programas. y actiidades
SOCIEES qUE PENTtan Salistanar
neceskiaces de bienestar.
[Rentalidad social Cuanitfica os beneficios olorgados | iolal benaficios § tolal aportes k] En & periodo evaluado 13
a los: asociados en reladion con los ‘sociales ~ 100 rerTiabiidad obbenida a partir dedl
apaortes sociales. aporie social comesponde al %, 1o
‘cual deterTring & nivel de

BUS
WZJ.MEIWC&IWEBWEEWMWYW
Paicipacdn en procesos de L3 emucackin y Tormackin oebe SUTatona Srectivos pantcipantes /| MO SE PUDO CALCULARL El_NO SE PUDO GALGULAR,
ampcackn, fonmEcan & IfomEcen mm;"ma tolal directivos comyocados” 100 DENOMINADOR EM CEMOMINADOR EM CERCS. de
para dwectvos desampeno de 06 miembrns en 135 diFecives COmyocanios,
cangos dinecthos. m&%ﬂmm
educacion, fmacion 2 informacidn
programadcs par la Onganizacion.
Coberhura en procesos de .| L2 educacin, formackin e # asociados en 34T% 5] 245% de
efucacion, formacion & IfaMadon | infonrecion 3 s asociatos lurnemguﬁ 5 g MEHGWF
[Para AE0CA00S corstituye un aspecio coniral de las | Bducacion, fommadon 2 participaron &N por o Mence: una
esponsablidades oganzadonaes | IMivmadon’ intal asociados = 100 e las actvidades de educacion,
ymmmw TOMMEcn & IMonrEcon reallzadas
en &l panodo evalusdo.

Oficina Asesora de Planeacion y Sistermas.
SUPERINTEMDECIA DE LA ECOMOMIA SOLIDARLA 5
Fecha- 14032025
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVO GEMERAL

La medicion de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Bal

Saocial y Beneficio Solidario, se soporta en la observacion y

curmplimiento de kos valores y principios de la Economia Solidaria. a través de los siguientes indicadores-Cooperativa De Ahomo ¥ Credito De Aipe siglac

Coopeaipe Cddigo Entidad:- 7961

Hoamibre Indbcador Proposlio Formmula Resultado Analisis
Pamicipacsdin e 1a etucacon, Detenmina 13 encenda oel gaso GASING BN SAUCACGN, Tomackin & DOs% Bl gasin INSIusonal 3snado: 106
BENTNECON & FTomasiin. Instiucional asigrado a los FEoTTECGN § intal gashos ™ 100 gnupos de Inteses, en bemas de
& mmmm@mﬁ. Ecucacion, fymacion & nfomacion
Torracion & Infarmadion. £ &l periodo evaluado
a L04%
el total de gasins.
Participacion en procesos de Cireciivos: Inciuye 3 kos asociados | Sumatona empicsados paricipantes #00.00% B 100,005 de s
efcacion, Tommacion e iIMamadon | gue hacen pane del consejo de i iotal empleadios: comencados ™ 100 .
para empleados. aominstraciin, junta oe willanca, &N & penono
comites de . Evaluado, N los plocesos de |
formacion e informacion
programacics par la Organzscion.
Diusidn cooperatva y soilsana Inenttica & nivel de comprmiso oe | 0tEl gastos en dSion cooperatva 3 Ta% En & peniotn evallano 52 testing
la oranizadion al realzar la ¥ Soiliana / total gastos ~ 100 un 374% detotal oe
dfusion del modeln econdmico gEsins para |a dfusian del modeln
solidano, a Faves de los difenies: ‘Economich soildano a traves de los
caraies con los que cuanta la diferentes canales con los gue
Instiucion [Talicres, cuenta la
boketiness, Informacion en pagina
veeh, eic ). Las actividades
]émap':pmne
PrOmICVEr OOUCIDE ¥
especoos de 3 entidad no
deberian Incuirss en esie indaador.
Credmiento de Inversion en Mide o crecimienio de |2 Inversion | [gastos an educacidn, fomacion & -S4 BT En &l periods evalusdo e
adcaciin, forrEcion & Ifamadon. | realzada en tooos Ios procesos de Gn periods anallzaco - presaio un crecimients de
ETUCATION, TOMTEcon & IMoMTacon | gacins en educadidn, fomackin & FTEEion en educacion, fonmacion
@ directives, SS0CIA0E Y Irformacicn perdod perk & Informacion. respectn al pesiodo
anterior) / gastoes en aducanion, - 04 E0%
TINTacon & panioan
periace anbanor ~ 100
m:s.mxmﬂxmmm?m
Concenfraciin de crédios Feveia el grado de dversificadon | # 3sociados con B0% de 3T 9% 5] 7.9 de
de los creditos &n los deLEiores. cedineTotal de oeudoras = 100 EIONES a
poseen CRAMRNG QUS COnCEnTan &
BO
Concenracion de depdcline Reveia el grado de dversificadon ap0ciados con BI% de depishios! 4A4T% =] L47T% e los,
die los deposhos en los ahomadores. | Total ahomadores = 100 ahomradores de 13 Onganizackin
g:l:;mmq.em

Oficina Asesora de Planeacion y Sistermnas.
SUPERINTENDECIA DE LA ECONOMIA SOLIDARLA
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Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

DBJETIVG GENERAL

La medicidn de la responsabilidad social asumida en &l acuerdo solidario, es decir del Bal

Suncial y B ficio Solidario, s soporta en la observacion y

curnplimiento de los. valores y principios de la Economia Scolidaria, a traves de los siguientes indicadores-Cooperativa De Ahomo ¥ Credito Die Aipe siglac

Coopeaipe Codigo Entidad: 7981

Homibre |ndbcador Proposatbo Formnula Faauitmdo Analisls
Fusnies o inandackn exema MidE I3 de oS acivos toial obikgaciones inanciaras: | odal OLEZ% En &l peesrion -]
que B2 BEld TINaNCIanD con acthvo " 100 e los activos 52
e CON NECLFGDS EXIETIoE O
bancanas o COmpromisos oon ‘e barcenos bancanas o
tesners). ‘con Besns)
Indicador de pairocinics Determmira & porceniae recibioo vaior patocinios recihicos de OO Dedl indal de ingresos
por CONCEpio de PayDCinices, conl I3 | 1encesns § total Igresos = 100 13 organtzacion en & penodo per
finalkdad de establacsr su evauado, =1 0LO0%:
Ninanciara y Tuseron patrocinios
recibhins. la'nerg, que
permite dehesmmingr S nhsed de
s Y
Cultura de buen goblerno De=termina & porceniaje de Foumplimienios de nomas de HO0.00%: La oeganizackin cumpie an un
de L35 NOMmas de Dusen gohiema J ol oe HO0L00%: I3 nommas de
bBusen goblerno y s ~ DN goblemo Y Su
Instiusonal, oon & S o proteger con & fin de proteger
106 IMEenases e K0S 3s00iSnE. o8 INnereses. de asoclaios,
cual T3 SO
JOCUIMENIDG GuE SAMparan s
adecuada aplicadion y
‘cumplimismio.
Principio - 5. PRINCIPID DE SERVIC IO A LA COMUNIDAD
Gashos ¥ conbribuciones en favor mﬂmﬂah ; \gasine y contibuciones del periodo Do En & pesiogo evaluado 1a
delas orgar O [para oar 53 ‘en favor de las comunidsdes | total deshing un
3 I35 Necesitaes e gaEstos 100 Oo2% para SiEncer necesiianes
socidies y culhuraies en Tavor de a3 socialss y culturalss
B Tavor 08 |3 comunida.
CLOTOSO0E 3 IJAMsMos de INCHEENtla ComuUritana f oEl valor {E;E'I'IRHIBI*!?EII'EE
caracter municipal, de senacko CEEETDNE0E B credios en &l por 13 ONganiz=cion en e pencao
COMUNEano o enSdades. 8] Se0ir. m'ﬂ:ﬂ ENENSE0 LT
BN rEaron a que fueson
‘Dhorgaccs 3 onmantsmos de:
‘caecier municipal, de servicio
CHTLNILEND O eMidades Ol 5acion.
CI'I‘!AI!:G[EIE.‘E--- 53 hos: mMorne de credito waion desemibosn de crediios para Lrlle B 0TS el tokal
deslinacos 3 MNanciar Necesiiaces | TINSE pIoaucivos | total BESEMDoises. o2 credins olorgadcs
ftrabajo y acivos Tios desembaisos te credihos en el por la Organizaciin en el peroda
3l S0 PrOCUCTv e Tocko Bino: e periado = 100 ‘ENEIUAND, 55 EEINANn 3 financiar
neceskianes. oe rabajo Yy activos
WINCULSA0E 3l S0 ProoUciive
o todo Hpo
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

COOPEQIPE

Empresa de Proyeccion Aipuna

Balance Social COOPEAIPE Vigencia 2024

OBJETIVO GEMERAL

La medicidn de la responsabilidad social asumida en el acuerdo solidario, es decir del Bal Social y B ficio Solidario, se soporta en la observacion y
curmplimiento de kos valores y principios de la Economia Solidaria. a trawés de los siguientes indicadores-Cooperativa De Ahormo ¥ Credito De Aipe sigla:
Coopeaipe Cadigo Entidad- 7981

HCEMIDNE | ORCEOO0T Propoalio Formula Feaurtan Analisis

Acciones para & medio amblente Evidencia g compnamiso de la emgacionas o contibuciones paa [T Dred toial de gastos v
organizacion con & desarmilede @ | Iniciativas sobre o culdadio dal efechuadas en & penodo en Tavor
COMUNioad, en conjuio s medo amiee / C e |35 comuriaades, &

dell penioco en Tavor 0D comespand 3 Inicaivas
OrE@nismDs 500iaics. emiomo alla 2 |36 comunidacss™ 100 ‘sobre & culidado del medio
preservacion dal medio ambienie. armbierna.

Promacion proveadonss locales Evali= 3 3 # e proveedores locales | intales 133.33% En &l periodo evaluado la

locaies rente al ot provesdones de la provesdores
de prowvesdonss, -] 100 kcaes frente al ol de
CEEaTOID 08 13 SConmmia
sosienible en s 7ona de Influencia. 133.33% , k0 ques parmite medr &
3l CEEATOIN
sosteniie en la zona de
Iuencia de la Organtzacon.
Principio 7. PRINCIPIO DE INTEGRACION CON OTRAS ORGANIZACIONES DEL MISMO SECTOR
Fonden tomado del secior saldario | Evalua & monin de a5 w o el SHE 4% B S58.44% de las
Tfinancleras solidans | ital obigacionss ‘Dbligacionas inancikeras oe @
con oiras entidades del sacin, Tnanckas " 1 Onmgantzacion ANCIs Con
mhmﬂeh oiras entidades dall
organizacion.

rmversiones con & sector soildanio Evali= & monis de las Inversiones Imvessiones en & secior solldanio / 4. 6% =] 4.60% delas
realizanas oon olfEs SMa0es o Frvessiones tolales 100 Imverslones. que posee |3
SECtD, Svcensiands 13 integracion Onganizacion se constituyenon con
e [a organizacion. ‘entidaces del sactor solikdano.

Conroucionss. wallinanas para el Ewdencia & poneniaje oe | Valr PRgas durants & ano 3 24.17% Enegl evaluaco &

SEcior olcano Conrinucion en |a paricpacion con | organismos de integradion y a oiras 24.17% o ol oe gasing 52
diferentes de en alang=s o destinamn 3 dela .
Integracion del secior salldario y en | acuerdos de 3 = ‘contrbucion 2n [ partidpacion con
oiras e prode los | sector solidano f iotal de gasios diferamies de
beneficdos de los grupos de Inbenss. 00 Imegracion del secior solldario y en

Wapﬁ-mm
de loE grupos de Inteses.

Economias de escala genaradas Compara la diferenda enire 1a vaior economias genaradas en MO SE PUDO CALCULAR, La ceganizackan obiun en o
coniraiacion Indvicual con 13 allanza con & sechor selkano | DENCOMINADOR BN CERCR pEnodo evalLEon un MO SE PUDC
obienida o manera ‘0510 el sin allanzas ™ 100 CALCLULAR, DENCMIMNADOR EM
olras secion CERCR: de bensicios (=]
solidanio, ldenificando & beneflco genaracian de econMTIEs de
ECONMTICO para 13 Instiucion. escala medante I3 conmratacicn

con olras organizackones
el becaor
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